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Femmes mixité




· Aux membres du collectif confédéral femmes-mixité

· Au collectif femmes de l’UGICT

· Aux fédérations

· Aux Unions départementales

· Aux régions

· Pour info :

· A la formation syndicale

Montreuil, le 10 juillet 2013
Des centaines de millions de personnes sont victimes de discrimination dans le monde du travail. Non seulement cette discrimination est une atteinte à l’un des principaux droits de l’Homme, mais elle a également des conséquences sociales et économiques.
Partout en Europe, et en France persistent des inégalités de genre renforcées par les contraintes familiales et domestiques qui pèsent sur les femmes. Cette situation est préjudiciable aux femmes comme aux hommes.
Sur les plans juridique et institutionnel, beaucoup a été fait pour inclure dans les textes des dispositions contre la discrimination et en faveur de l’égalité. Mais ces dispositions peinent à devenir effectives.
Dans ce contexte, l’espace syndicalisme et société et son collectif confédéral femmes-mixité, la formation syndicale et l’ISST de Strasbourg organisent un stage intitulé : « Négocier la suppression des écarts de rémunération entre les femmes et les hommes » du 9 au 13 décembre 2013.
Public concerné :
 Les IRP (CE, DP, DS, CHSCT), les élu-e-s des conseils des Prud’hommes, les responsables des commissions égalité professionnelle, les membres des collectifs femmes des Fédérations, Unions départementales, et Régions.
Objectifs d’action :
 A l’issue de cette formation, les stagiaires seront en :

· capacité de mener une négociation pour parvenir à l’égalité professionnelle et salariale 
· capacité de repérer, d’identifier et d’acquérir les outils existants du droit communautaire

· en lien avec la campagne pour la suppression des écarts de rémunération, être en capacité d’argumenter sur la nécessité d’égalité femme-homme dans l’entreprise et sur la prise en compte par le syndicat des actions à construire.

Participant-e-s
Le nombre est de 18 stagiaires.

Modalités particulières de prise en charge pour les fonctionnaires et les retraité-e-s : 
nous contacter : Secrétariat 01.55.82.81.49
mail : s.mirouse@cgt.fr  
Vous trouverez en pièces jointes :

· La grille- programme du stage)
· Le modèle de demande de congé pour formation économique, sociale et syndicale
· La fiche d’inscription à nous renvoyer le plus rapidement possible.
La date limite pour les inscriptions est fixée au 31 octobre 2013  

